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Vantaggi per le aziende nel diventare Socio dell’ ITS

Premessa

Gli Istituti Tecnologici Superiori (ITS) rappresentano un modello formativo altamente qualificante,
orientato all’innovazione e strettamente connesso alle esigenze del sistema produttivo. La
partecipazione delle imprese come soci attivi costituisce un elemento strategico per lo sviluppo di
competenze coerenti con i fabbisogni del mercato del lavoro.

L’adesione all’ITS prevede un contributo, modulato in base alla dimensione aziendale, in conformita
con la Direttiva (UE) 2023/2775. Tale investimento si traduce in benefici concreti € misurabili per le
imprese.

Vantaggi strategici per le aziende
1. Accesso privilegiato ai talenti
o Possibilita di incontri anticipati, rispetto alle ordinarie procedure, per I’inserimento di corsisti
ITS nei tirocini formativi
e Possibilita di ricevere tempestivamente elenchi dei diplomati non ancora occupati
e Possibilita di individuare e selezionare risorse gia formate
e Supporto nell’attivazione di contratti di apprendistato di alta formazione (III livello)

2. Influenza diretta sulla formazione
e Collaborazione nell’individuazione dei fabbisogni formativi
o Contributo alla progettazione di un’offerta formativa aggiornata e coerente con I’innovazione
tecnologica
o Possibilita di partecipazione alla definizione della personalizzazione dei percorsi formativi
o Possibilita di fornire docenze tramite propri dipendenti, valorizzando competenze interne

4. Visibilita e posizionamento aziendale
o Rafforzamento dell’employer branding sul territorio
e Opportunita di presentare 1’azienda agli studenti e ai futuri professionisti
e Opportunita di incrementare ’attrattivita verso giovani talenti qualificati

S. Partecipazione alla governance
o Partecipazione alle attivita statutarie
o Contributo alla nomina del Consiglio di Amministrazione
o Partecipazione alla definizione delle linee strategiche dell’ITS

6. Sviluppo del territorio e responsabilita sociale
o Contributo attivo allo sviluppo della filiera tecnologico-professionale
e Promozione di competenze tecniche e trasversali fondamentali per la crescita economica
locale
e Supporto all’inserimento lavorativo dei giovani
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7. Innovazione e collaborazione
o Partecipazione ad attivita di ricerca applicata
e (Collaborazione alla realizzazione di Project work
e Creazione di relazioni stabili e continuative tra azienda e ITS
o Possibilita di partecipare a iniziative di orientamento organizzate dall’ITS

Conclusioni
Diventare socio di un ITS non rappresenta solo un contributo economico, ma un investimento
strategico nel capitale umano, nell’innovazione e nello sviluppo sostenibile del territorio.
Le aziende hanno I’opportunita concreta di:
o formare le competenze di cui hanno bisogno,
o ridurre il mismatch tra domanda e offerta di lavoro,
o rafforzare il proprio ruolo nel sistema economico locale.
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